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A l’aube de cette nouvelle année, je vous adresse, au nom de
l’ensemble du conseil mes vœux les plus sincères de santé, de
bonheur et de sérénité pour vous et vos proches.

L’année qui débute est aussi l’occasion de prendre du recul sur
le chemin parcouru. Le mandat qui s’achève n’a pas été un
mandat comme les autres. Il a été marqué par des
circonstances difficiles et inédites, notamment la disparition de
notre maire, Richard. Nous avons eu à gérer la crise sanitaire
liée à la Covid 19 et l’absence de notre secrétaire de mairie a
bouleversé nos habitudes.

1. LE MOT DU MAIRE

Enfin, la municipalité remercie l’implication des agents communaux dont le travail
rigoureux et la réactivité sont des atouts majeurs pour notre collectivité.

Je vous renouvelle mes vœux pour cette nouvelle année et vous assure de ma
détermination pour servir notre commune avec respect et engagement.

Dans ce contexte, j’exprime ma reconnaissance à celles et ceux qui m’ont accompagné
tout au long de ce mandat. Je remercie chaleureusement mes adjoints qui m’ont
soutenu quotidiennement dans les tâches qui incombent à la gestion d’une mairie en
particulier ceux dont la disponibilité et le sens de l’intérêt général ont été constants.
Je n’oublie pas les conseillers municipaux et les remercie pour leur soutien, leur travail
collectif et leur attachement au service public communal.

C’est ensemble, avec sérieux et solidarité, que nous avons œuvré pour développer la
commune, préserver l’essentiel et préparer l’avenir.

1.   Le mot du Maire                  p.1

2.   État civil 2025                       p.2

3.   Informations pratiques      p.3

4.   Point Santé                          p.4

5.   Quelques chiffres 2025      p.5

6.   Les employés                       p.6

7.   La bibliothèque                   p.7

SOMMAIRE

 8. Abécédaire 2025                            p.8

 9. Mots des Associations                  p.18

10.  Communauté de communes 

        Monts Rance et Rougier            p.32

11.   Horaires de bus                          p.34

12.    Syndicat Mixte                           p.35



J A N V I E R  2 0 2 6  |  N °  3 5 2

2. ÉTAT CIVIL 2025

09 février 2025
Apolline & Isaure VERRON, nées à Béziers
(34)

AVIS DE NAISSANCE
01 juillet 2025
Nino BOUSQUET, né à Saint-Affrique (12)

NAISSANCE À SAINT-SERNIN-SUR-RANCE

06 décembre 2025
Rosalie LEBEDEVA-BELLAVIA

P.A.C.S.

31 juillet 2025
Marina CANTALOUBE & Yoann BOULET

21 novembre 2025
Marine DOUMENGE & Florian ROQUES

MARIAGES
21 juin 2025
Pauline VASSEUR & Pascal GRILLON

23 août 2025
Eléonore ORIOL & Maxime FOUGERES

DÉCÈS ET TRANSCRIPTIONS
04 janvier 2025
Marinette ROUSSY née CRAYSSAC
à Saint-Sernin-Sur-Rance
27 janvier 2025
Yves RESSEGUIER
 à Saint-Sernin-Sur-Rance
23 février 2025
Denise MARTIN née GINESTE 
à Saint-Sernin-Sur-Rance
26 février 2025
Geneviève LAVIELLE née DECUP 
à Saint-Sernin-Sur-Rance
10 mars 2025
Maria VILLENEUVE née BERNAT 
à Saint-Jean-Delnous
24 mars 2025
Raymond HUC à Albi

08 juillet 2025
Henriette COMBES 
à Saint-Sernin-Sur-Rance

04 juin 2025
Vivienne CAJA née BURNS 
à Saint-Affrique

17 juillet 2025
Sylvette BEC née CALMELS 
à Saint-Sernin-Sur-Rance
02 août 2025
Roger TIERS à Saint-Sernin-Sur-Rance

20 août 2025
Gilbert TEYSSER à Albi
24 août 2025 
Marie-Claude ANDRIEU à Toulouse
26 août 2025
William CAUMETTE à Albi
23 septembre 2025
Lucienne PUEL née ROUQUET
 à Saint-Sernin-Sur-Rance
26 septembre 2025
Maryse BARDOU à Montpellier
29 septembre 2025
Henriette CONDAMINES née CALVET 
à Saint-Sernin-Sur-Rance
08 octobre 2025
Gisèle KUBEK née BOUSQUIERES 
à Saint-Affrique
18 novembre 2025
Renée BOULARAND née MAFFRE
 à Saint-Sernin-Sur-Rance
06 décembre 2025
Louise BRAL née BOUTONNET
 à Saint-Sernin-Sur-Rance
24 décembre 2025
Urbain THURIES 
à Saint-Sernin-Sur-Rance



Mairie
Horaire: Lun. à Ven. : 8h - 12h
Sur rdv : les après-midi
        05.65.99.62.84
             mairie@st-sernin.fr         
        Mairie de Saint Sernin Sur Rance
             http://www.st-sernin.fr         
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Bibliothèque
Horaires: Lun. : 13h30 - 16h30
                 Mer. : 10h30 - 12h/15h - 17h
                  Jeu. : 15h15 - 18h
                 Sam. : 10h - 12h
         05.65.99.35.67
             biblio@st-sernin.fr
         Bibliothèque Saint Sernin sur Rance

Service-public.gouv.fr
Pour toutes vos démarches
administratives : carte grise, recensement
militaire, inscription liste électorale,
opération tranquillité vacances,
déclaration urbanisme PrimeRénov, …

Carte d’identité/Passeport
Pièces à fournir : 2 photos d’identité, justificatif
de domicile, carte périmée si renouvellement,
formulaire à remplir ou pré-demande en ligne
(http://predemende-cni.ants.gouv.fr). 
Pour le passeport : acheter timbres fiscaux. 
Se rendre dans une mairie habilitée pour finaliser
la demande : Belmont/Rance ou Alban.

Perte de Livret de Famille
Pièces à fournir: Un justificatif de domicile,
formulaire avec l’ensemble des personnes
inscrites à l’origine sur le livret.
Se rendre à la mairie de résidence. 

Demande d’actes
A part pour les actes de décès où tout le
monde a accès, les actes de naissance et
de mariage ne  sont délivrés qu’aux
personnes concernées.

Service à domicile
EOP LA : 05.35.37.65.99
ADMR : 05.65.49.35.92

Permanence à la Mairie

3. INFORMATIONS PRATIQUES
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EHPAD Clos St François
05.65.98.18.40

Service de portage de repas par la mairie

Docteur
Elisabeth BARTHE-SUAU

05.65.99.68.34

Centre de soins infirmiers 
ALTRIANE

05.65.99.65.70

Pharmacie 
Béatrice BITAUD
05.65.99.69.16

Sage-Femme
Emilie TAINE

07.71.81.22.08

Ostéopathe
Marine DOUMENGE

07.89.47.59.26

Kinésithérapeute
Pauline VASSEUR-GRILLON

05.65.97.53.72

Bon à savoir
Nos deux défibrillateurs sont installés :

Place du Fort près des sanitaires publics
Salle des fêtes dans les sanitaires extérieurs

Pompes Funèbres CABANES
05.65.99.67.82

4. POINT SANTÉ
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BUDGET LOTISSEMENT LAVAL
Section fonctionnement : 246 533€
Section investissement : 273 872€

BUDGET GENERAL
Section fonctionnement  : 788 696 €
Section investissement : 869 869 €

BUDGET LOTISSEMENT DERMAU
Section fonctionnement : 266 610€
Section investissement : 80 000€

BUDGET ASSAINISSEMENT 
Section fonctionnement : 76 006€
Section investissement : 710 515€
(Le budget assainissement a été transféré au 1er janvier 2026
au SIRDT (Syndicat Intercommunal des Rives Du Tarn) dans sa

totalité (dépenses-recettes)

Subventions versées aux associations 

5. QUELQUES CHIFFRES 2025

Le C.F.U. (Compte Financier Unique) de l’année écoulée sera adopté après les
prochaines élections municipales.
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Christophe TENEDOS
Secrétaire de Mairie

David PAGES
Agent Technique

Valérie DEMARCY
Bibliothécaire

Noélie LARIO
Agente Administrative

Lætitia BOULET
Agente Technique

Lætitia DOSTAL
Agente Technique

Antoine BOUVIER
Agent Technique

Fabienne DURAND
ATSEM

Noélie LARIO a intégré notre équipe au poste d’adjointe administrative en remplacement
de Claire BEZZINA. Elle assure l’accueil du public aux heures d’ouverture de la mairie et
répond aux questions ou oriente les personnes en fonction des demandes. En lien avec le
secrétaire de mairie, elle assure les missions relatives à l’état civil. Elle assure les
remplacements ponctuels au service de portage des repas à domicile, à la bibliothèque ou
à l’école de Victor où chacun a pu apprécier son professionnalisme et sa bonne humeur. 

Après une année de service exemplaire, Antoine BOUVIER, notre agent technique,  
remplace définitivement au  1er décembre 2025 Maxime CANTALOUBE muté au SDIS à la
fin du mois d’août 2025, à qui nous adressons nos vœux de réussite pour la suite de son
parcours.

L’année 2025 a été marquée par l’absence de notre secrétaire de mairie, Christophe
TENEDOS. Durant cette période, il a été remplacé deux jours par semaine par Aurélie
DÉCEMBRE, qui a œuvré avec engagement afin d’assurer la continuité du bon
fonctionnement de la mairie. 
Nous la remercions chaleureusement pour son investissement. 
Nous sommes heureux de retrouver Christophe fin janvier et lui souhaitons une excellente
reprise.

6. LES EMPLOYÉS MUNICIPAUX
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En 2025, la bibliothèque a proposé de nombreuses
manifestations : expositions, animations pour les enfants,
et la mise en place d’une grainothèque, accessible à tous,
abonnés ou non. Avant la fin de l’année, il sera également
possible d’emprunter des jeux de société (1 par foyer et par
mois).

En novembre, dans le cadre du mois du film documentaire
proposé par le Département de l’Aveyron et sa
médiathèque départementale, autour du thème « Terre
nourricière », les bibliothèques de la Communauté de
communes Monts, Rance et Rougier se sont associées à
l’événement. À Saint-Sernin, une rencontre avec les auteurs
de la BD Larzac et la projection du film “Biquefarre” ont été
proposées.

Les enfants des deux écoles sont accueillis une fois par
mois pour des lectures et animations. La bibliothèque va
également à la rencontre des tout-petits pour des
moments de lecture partagée.

La bibliothèque met à disposition 7053 documents :
albums, romans, documentaires, BD, revues, CD, DVD,
fonds Aveyron et ouvrages en occitan. Il est aussi possible
de réserver des documents de la Médiathèque
départementale. Celle-ci propose par ailleurs un accès
gratuit à de nombreuses ressources en ligne.

L’inscription est gratuite et permet d’emprunter 6
documents par personne (dont 1 CD, 1 DVD et 1 jeu de
société).

Le bon fonctionnement de la bibliothèque repose sur
l’engagement de ses bénévoles, que nous remercions
chaleureusement.

En 2026, la bibliothèque poursuivra ses animations tout
public.

Toute l’équipe vous souhaite une belle et heureuse année
2026 à Saint-Sernin-sur-Rance !

7. LA BIBLIOTHÈQUE
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Assainissement
La commune poursuit l’achèvement de son programme d'assainissement, indispensable a
la protection de l’environnement et a l'amélioration du cadre de vie des habitants. Ces
travaux permettront de mettre les installations en conformité avec les normes en vigueur
et d'assurer un service durable. Le financement est assuré par des subventions de
l'agence de l'eau, du Conseil Départemental ainsi que d'un emprunt pour le reste à charge
de la commune.

La compétence assainissement sera transférée au syndicat des Rives du Tarn (SIRDT) dans
sa totalité, actif et passif au 1er janvier 2026. Ce transfert permettra une gestion plus
efficiente des installations tout en garantissant la continuité du service aux usagers.
Le syndicat assurera l'exploitation, l'entretien et les investissements futurs pour le bon
fonctionnement du réseau et de la station d’épuration.
La fin des travaux est prévue fin février 2026.

A comme ...

La mairie modernise l’adressage de la commune en adoptant la numérotation métrique,
une méthode où chaque numéro reflète la distance par rapport au début de la voie.
Ce système, déjà utilisé dans de nombreuses communes, facilite les interventions
d’urgence, améliore la logistique (livraisons, services postaux).
Les numéros pairs (à droite) et impairs (à gauche) sont attribués en fonction des mètres
parcourus, offrant une cohérence et une simplicité accrues. 
Les habitants recevront leur nouveau numéro par courrier, une période de transition
permettra d’éviter les ruptures. 
La mairie prendra en charge la fourniture et la pose des nouvelles plaques.

Adressage

8. ABÉCÉDAIRE DE L’ANNÉE 2025
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Très attendu depuis plusieurs années, ce bâtiment est désormais en cours de
construction. Conçu pour répondre aux besoins de la vie associative locale, il offrira aux
amateurs de pétanque et autres utilisateurs un espace adapté aux activités associatives
et sportives.

Grâce à son aménagement polyvalent, le bâtiment pourra accueillir différentes activités
sportives, culturelles ou associatives, renforçant la dynamique entre les habitants.
La municipalité se réjouit de voir ce projet aboutir, fruit d’un travail de concertation avec
les associations et d’un engagement fort pour le développement local. 

Sa mise en service courant 2026 constituera une étape importante pour notre village,
offrant un nouvel espace convivial et fédérateur.

Bâtiment multi-activités
B comme ...

Nous avons adhéré au dispositif “Cantine à 1 €” en avril 2024 par lequel l’État s’est engagé
sur une durée de trois ans au versement de 3 € par repas pris par les enfants scolarisés à
la cantine de l’école primaire pour les familles dont le quotient familial est inférieur à
1000 € (cf plus loin quotient familial) et habitant des communes rurales de moins de 10
000 habitants -communes considérées par l’État comme défavorisées- à condition bien
sûr que la commune manifeste sa candidature.
Le dispositif s’origine dans la loi EGAlim qui comporte 5 mesures :
- des approvisionnements plus durables et de qualité,
  (50 % de produits de qualité dont 20 % de bio)
– des actions visant à réduire le gaspillage alimentaire,
– une diversification des sources de protéines avec la mise en place d’un repas végétarien  
par semaine
– la fin de l’utilisation de contenants et ustensiles en plastique,
– une information auprès de tous : parents, enfants, presse, etc.

Actuellement la moitié des familles environ accèdent à cette aide. Sachant que chaque
repas est facturé 4,5€ et que nous avons pu obtenir 1€ supplémentaire de l’État cette
année, nous avons attribué 0,50 € de plus à toutes les familles. Nous ne sommes pas
assurés de conserver cet euro supplémentaire, car nous devons répondre pour cela à
toutes les exigences du cahier des charges.
Nous remercions vivement l’EHPAD qui prépare les repas et met tout en œuvre pour
contribuer à la réussite du dispositif.

C comme ...
Cantine à 1€
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Cette année encore, l’équipe de bénévoles (Béatrice, Paulette et Lucien) mobilisée dans la
confection des décors pour les fêtes, s’est activée pour préparer de nouveaux éléments
décoratifs qui ont pu être installés dans la première quinzaine de décembre. Ils vous
invitent à les rejoindre pour continuer de construire des installations durables !

Nous avons également mis en place plusieurs décorations lumineuses qui méritent à
chaque saison d’être réparées en raison de leur fragilité.
Un grand merci à tous les bénévoles et aux employés municipaux qui les ont installées. 

D comme ...
Décorations de Noël

E comme ...

Élections municipales
Elles auront lieu les 15 et 22 mars 2026. En application de la loi du 21 mai 2025, dans les
communes de moins de 1000 habitants, les listes doivent être paritaires et respecter
une alternance femme/homme. 

La loi exige également le dépôt de listes complètes de candidats et la suppression du
panachage. Il n’est donc plus possible d’ajouter ou de supprimer des noms et de
modifier l'ordre de présentation possible lors du vote.

Chaque liste candidate doit comporter au moins autant de candidats que de sièges à
pourvoir au conseil municipal (15 pour notre commune). Toutefois, elle peut comporter
2 candidats supplémentaires ou 2 candidats de moins que l’effectif légal.
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La commémoration devant le monument aux morts a rassemblé une nouvelle fois de
nombreux Saint-Serninois . Elle était suivie du traditionnel apéritif servi par les élus. 
C’est l’occasion toujours appréciée de prendre ensemble du temps pour échanger dans
une ambiance festive.

À la salle de fêtes le soir, l’amicale des Sapeurs Pompiers invitait ceux qui le souhaitent
à les rejoindre au repas organisé par leurs soins. Il était suivi du feu d’artifice à la nuit
tombée, clôturant ainsi une journée de détente et de partage. 

Fête du 14 juillet

F comme ...

L’espace de vie sociale itinérant de la communauté de communes (EVS) porté par
l’association des Nouveaux Troubadours a organisé pour la quatrième année sur le
territoire les « veillées canevas ».
Il s’agit de se retrouver lors de 5 séances pour broder ensemble une composition réalisée
par Aurélie l’animatrice à partir des dessins confectionnés par les familles en novembre.

Ainsi se clôture la dernière fresque des “quatre éléments”¹: la terre, l’air, l’eau et cette
année le feu.
Ces soirées ont lieu cette année dans les communes de Montlaur, Mounès, Cénomes et
Saint-Sernin. Pour cela, nous avons réhabilité le local de l’ancienne trésorerie qui
convient parfaitement pour cet atelier, et qui sera suivi nous l’espérons par d’autres !
Que se passe-t-il lorsqu’on brode ensemble : on parle, on raconte comme cela pouvait se
passer autrefois dans les campagnes autour du feu lors des longues soirées d’hiver.
Merci Aurélie de partager tes talents d’artiste à cette belle cause.

Nous aurons l’occasion d’exposer ces quatre toiles au cours de l’été à St Sernin.

¹ quatre éléments : Au Ve siècle av. JC, le philosophe grec Empédocle affirme que toute matière est faite
de quatre constituants de base : la terre, le feu, l'air et l'eau.

Espace de Vie Sociale

Décembre et janvier : broderie des canevas

Novembre : dessins sur le thème du feu
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Les nuisances apportées par le bruit causé lié au fonctionnement de la pompe à
chaleur du bâtiment de la mairie nous ont conduit à réaliser un capotage qui n’avait
pas pu être réalisé comme prévu lors de la construction de la mairie. Nous avons
travaillé avec l’architecte qui avait conduit l’ensemble du projet avec le souci du
meilleur rapport qualité-prix. La réalisation de cet habillage apporte en outre une plus
value esthétique.

Dans le même temps, la pompe installée lors de la construction a dû être remplacée,
suite à deux pannes successives. Nous avons pour cela lancé un appel d’offres pour
choisir l’équipement le plus adapté et opté pour un changement de fournisseur.

H comme ...

Habillage de la pompe à chaleur

Voilà plusieurs années que de nombreux problèmes sur le bâtiment “gendarmerie”
nous sont signalés par les gendarmes occupants : 

défaut majeur d’isolation thermique et donc difficulté d’obtenir une température
adaptée tant en hiver qu’en été,
défaut important d’isolation phonique, rendant difficile la cohabitation,
promiscuité des logements des familles, 
espace de travail insuffisant.

Une étude menée par Aveyron Ingénierie a permis d’évaluer le coût des travaux de
réhabilitation de l’immeuble qui s’avère très élevé. 

De plus, les familles des gendarmes souhaitent désormais vivre de manière plus
individualisée et si possible dans un habitat pavillonnaire. 
L’absence de traitement de tous ces problèmes entrainerait la perte de la caserne pour
notre village.

Le service départemental et le service régional de la gendarmerie nationale sont venus
sur place et nous avons ensemble projeté la construction d’une nouvelle caserne
construite par un partenaire sur un terrain appartenant à la mairie. Les terrains
proposés n’ayant pas convenu, nous nous sommes orientés vers l’achat de deux
parcelles constructibles situées au dessus de la salle des fêtes que nous devrons
viabiliser. L’étude est lancée pour la concrétisation de ce projet.

Gendarmerie
G comme ...
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La mairie a fait l’acquisition d’un bac à sable à l’école de Victor pour le plus grand
bonheur des enfants. 
De même à la base de loisirs, la communauté de communes a équipé l’espace proche
de la piscine pour des jeux adaptés aux petits, de sorte que les parents puissent à la
fois rester en contact avec les enfants qui profitent de cet espace et ceux qui sont à la
piscine.
La livraison ayant été retardée en fin de saison, nous pourrons profiter pleinement de
cette nouvelle installation à la prochaine saison.

J comme ...

Jeux d’enfants

Elles sont mises à jour régulièrement sur :
le panneau lumineux
le site de la commune
la page Facebook
le panneau de la Place du Fort
le panneau sous la mairie
la presse 
l’accueil de la mairie
le bulletin municipal

N’’hésitez pas à les consulter !

Informations

Les dépenses énergétiques nous ont conduit à abaisser l’intensité lumineuse des
lampadaires à led installés en 2022 et nous poursuivons progressivement le changement
des lampadaires restants.

Dans ce même esprit, les illuminations de Noël avaient été réduites. Toutefois, suite au
souhait de nombreux habitants, nous avons fait le choix de les redéployer pour une
période ciblée. Ces installations demandent un important travail : réparation des
luminaires fragiles et défectueux, installation, rangement. Nous devrons réfléchir encore
à l’amélioration de l’ensemble pour accorder à la période des fêtes de fin d’année
l’attention nécessaire.

Illuminations

I comme ...
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Le 6 décembre 2025 est née Place de la
Capelette à Saint Sernin Rosalie, pour le
plus grand bonheur de ses parents et de
sa grande sœur. 

Les pompiers de Saint Sernin sont arrivés
sur les lieux et ont su rassurer la famille
avant la venue du médecin de la
maternité de Saint-Affrique.

Toute la famille va bien. La commune est
honorée d’inscrire sur son registre d’état
civil cette naissance sachant que la
dernière remonte à pas moins de 31 ans !

Naissance
N comme ...

Chaque jeudi matin, la place du Fort s’anime au rythme du marché de plein air. Un
rendez-vous incontournable pour les amateurs de produits frais et d’artisanat !
Vous y trouverez un large choix de produits locaux et de qualité :

Primeurs : fruits et légumes de saison.
Charcutier : viandes artisanales.
Couturière : création d’accessoires et retouches.
Libraire tous les 15 jours : avec une belle sélection de livres pour petits et grands.
Atelier de vannerie : paniers et objets en osier réalisés sur place avec Étienne.
Fromages de chèvre à la belle saison

Une belle occasion de rencontrer les producteurs et artisans, de partager un moment
chaleureux.

M comme ...

Marchés

La mairie vous informe que de nombreux objets trouvés lui sont régulièrement
amenés (clés, bijoux, lunettes, porte monnaie, vêtements). 
N’hésitez pas à nous informer si vous en avez égaré lors de vos déplacements !

O comme ...

Objets trouvés

Le quotient familial CAF est un outil qui permet de calculer la participation des familles
à partir de leur revenu imposable, des prestations familiales perçues et du nombre de
parts du foyer (couple ou personne isolée = 2 parts, + 1/2 part pour enfant à charge +
1/2 part pour le 3ème enfant ou l’enfant mineur handicapé).

Q comme ...
Quotient familial
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Nous avons pensé qu’une recyclerie à Saint-Sernin aurait toute sa place dans le cadre
d’une meilleure gestion des biens de consommation afin de donner une deuxième vie à
des objets qui ne méritent pas d’atterrir à la déchetterie et pourraient être encore d’une
grande utilité.

Nous nous sommes rapprochés de la Recyclerie de Saint Affrique qui a adhéré et validé
notre projet. L’équipe va nous aider tout au long de cette année 2026 à mettre en place
le local dédié qui se situe à l’emplacement de l’actuelle épicerie. Ils assureront la
logistique, à charge pour nous de trouver des bénévoles.

La date retenue pour l’inauguration est le jeudi 26 février 2026.

Les jours d’ouverture au public pour la vente sont prévus le mercredi après-midi, le
jeudi matin et le samedi matin et après-midi.
Vous pourrez aussi déposer les objets dont vous ne vous servez plus et qui méritent de
servir encore. Un grand merci par avance.
Si vous souhaitez devenir bénévoles, venez nous rejoindre.
Tél : 06 42 36 97 48

R comme ...

Recyclerie

Remise de diplôme du Brevet
Cette année encore c’est avec plaisir que nous avons reçu à la
mairie les lauréats des élèves de la MFR pour la remise de leur
diplôme national du Brevet, entourés de leurs formateurs et du
personnel de direction. Une belle étape dans leur parcours de
formation !

Une tradition qui rassemble et honore nos Sapeurs-Pompiers
Le mois de février 2025 a été marqué par la traditionnelle cérémonie de la Sainte-
Barbe, un moment fort pour notre commune et ses sapeurs-pompiers. Comme
chaque année, cette célébration a permis de rendre hommage à l’engagement et au
courage des hommes et femmes qui veillent sur notre sécurité au quotidien.
En présence des élus, des familles et des habitants, la cérémonie a été l’occasion de
rappeler l’importance du dévouement et de la solidarité, valeurs chères à notre
village. Un grand merci à nos sapeurs-pompiers pour leur disponibilité et leur
professionnalisme, ainsi qu’à tous ceux qui ont contribué à l’organisation de cet
événement.

Que cette fête patronne continue d’inspirer et de renforcer les liens qui unissent
notre communauté !

S comme ...

Sainte-Barbe
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U comme ...
Urbanisme

Tout travail de construction ou modification extérieure de l’habitat doit faire l’objet d’une
demande de permis de construire ou de déclaration de travaux à la mairie. 

Elle sera instruite par Aveyron ingénierie et visée par les Bâtiments de France qui sont à
même de prescrire les couleurs et matériaux adéquats en fonction du lieu de l’habitation
par rapport aux bâtiments classés (périmètre de protection des monuments historique
dans un rayon de 500 m).

Pour plus de précision aller sur la page internet du service public :
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/N319



J A N V I E R  2 0 2 6  |  N °  3 5 1 7

Voie verte
La maison familiale rurale nous a proposé d’être partenaire dans le montage d’un
projet tutoré sur le thème des pollinisateurs avec un groupe de jeunes en formation
BTS Gestion et Protection de la Nature.
De notre côté, après l’acquisition de parcelles entre la salle des fêtes et l’école
publique Victor, nous souhaitions créer une voie verte le long du Merdanson pour
faciliter la déambulation des piétons à un endroit autre que les abords de la RD 999.
L’achat de parcelles en bordure du ruisseau nous a permis de construire le projet.
Nous avons ensemble élaboré une douzaine de panneaux d’information.
Nous avons sollicité Arbres et Paysages d’Aveyron pour l’acquisition de plants
mellifères adaptés au sol. Le vendredi 13 décembre 2025 a été choisi pour assurer la
plantation des 220 arbres et arbustes. Deux classes de seconde avec leurs formateurs
ont assuré le travail, aidés par les petites mains de nos écoliers venus sur place avec
leurs enseignants.
La voie sera ensuite aménagée de sorte qu’au fur et à mesure des saisons elle mérite
pleinement son nom.

C’est lors de la cérémonie des vœux que nous avons pu
remettre à Andrée Villeneuve la médaille d’or du tourisme
délivrée par la Préfecture.
Cette décoration souligne l’engagement de la famille
Villeneuve de longue date dans la restauration et
l’hébergement.
Bien que le restaurant ait cessé son activité, Andrée continue
d’accueillir des touristes à ses chambres d’hôtes, ce qui est
d’autant plus appréciable que le village manque actuellement
de places d’hébergement.
Merci Pierre et Andrée pour votre investissement dans le
village !

Vœux 2025

V comme ...
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9. MOTS DES ASSOCIATIONS

À l’école de Victor, on apprend à lire et à compter, mais aussi à partager, à écouter et à
prendre soin des autres. Les enfants y grandissent dans un cadre bienveillant, entourés
d’une équipe éducative engagée et de parents investis.

Cette année encore, les nombreuses actions menées par l’A.P.E. ont permis aux enfants
de profiter de diverses activités tout au long de l’année scolaire : cours de danse avec
Marie, voyage scolaire de trois jours à Toulouse (visite de la Cité de l’Espace,
d’Aeroscopia, du Muséum d’Histoire naturelle, du Grand Théâtre et du Capitole), entre
autres. Ces actions ont également contribué à différents achats et prises en charge :
cadeaux de Noël, fruits pour les collations des maternelles, participation aux frais de
transport pour certaines sorties, ainsi qu’un repas partagé à l’issue du spectacle de fin
d’année.

Rétrospectives des actions menées : quine, vente de plants de légumes et de fleurs,
ventes de gâteaux et de boissons lors du pressage du jus de pommes à Pousthomy,
vente de chocolats de Noël et bourse aux jouets.

 Plusieurs actions seront reconduites :
 – le quine, le 11 janvier
 – les ventes de gâteaux lors du pressage du jus de pommes à Pousthomy en octobre
 – la vente de chocolats de Noël
 – la bourse aux jouets
Avec la volonté de proposer un événement spécialement dédié aux enfants, nous
serons heureux de vous retrouver le 22 mars pour un spectacle de magie avec
Mika’Anim.

Nous remercions chaleureusement Mme Sandrine SAUNAL pour son engagement
durant toutes ces années au sein de l’association. Elle reste néanmoins investie
autrement dans son rôle de Délégué Départemental de l’Éducation Nationale.
Nous remercions Chantal, la maîtresse, et Fabienne, son ATSEM, pour leur
investissement quotidien auprès des enfants. Merci également à Laëtitia (cantine),
Valérie (bibliothèque), à la Mairie pour le prêt des infrastructures, à Olivier le maître-
nageur, aux élèves de la M.F.R. de Saint-Sernin-sur-Rance, ainsi qu’au personnel et aux
résidents de la maison de retraite pour leur accueil. Merci au Verger Mémoire de
Pousthomy, à M. Clément CARLES et à la Région Occitanie pour la dotation en bandanas
et casquettes, très utiles lors du séjour à Toulouse. Enfin, un grand merci à toutes celles
et ceux qui participent avec enthousiasme aux actions de l’A.P.E.

Toute l’équipe de l’A.P.E. de l’école de Victor vous souhaite une très belle année 2026.

A.P.E. École de Victor

06.76.93.20.93

Séverine CANTALOUBE
Présidente

apestsernin12@gmail.com

APE école publique de St Sernin sur Rance



J A N V I E R  2 0 2 6  |  N °  3 5 1 9

06.24.73.77.47

Virginie JAUFFRET
Présidente

virginie.jauffret@me.com

https://ecolesaintemarie-12saintsernin.jimdofree.com

Actualités de l’École Sainte Marie : une année riche en projets !

Cette année scolaire, notre école accueille 27 élèves, répartis dans les différentes
classes de la maternelle au CM2. Grâce à l’engagement de l’équipe enseignante et au
soutien actif de l’A.P.E.L., de nombreux projets pédagogiques voient le jour pour offrir
aux enfants des apprentissages variés et stimulants.

Comme chaque année, les ventes organisées par l’A.P.E.L. ont pour objectif de financer
les projets de classe et les sorties scolaires. Leur succès permet de maintenir un haut
niveau d’activités éducatives pour tous. Nous remercions chaleureusement les parents
et bénévoles qui s’investissent dans l’organisation, ainsi que tous ceux qui participent à
ces actions.

L’événement marquant de cette année sera sans aucun doute le voyage à l’océan, prévu
pour l’ensemble des élèves de la moyenne section jusqu’au CM2 au mois de mai. Une
aventure de 4 jours, riche en découvertes, en activités nature et en moments de vie
collective qui resteront longtemps gravés dans la mémoire des enfants.

Le début d’année sera également rythmé par plusieurs rendez-vous importants, dont le
traditionnel quine, qui aura lieu au mois de mars. Ce moment convivial rassemble petits
et grands autour d’activités festives. D’autres manifestations organisées par l’A.P.E.L.
jalonneront l’année : ventes gourmandes, animations, rencontres familiales… Toutes
contribuent à dynamiser la vie de l’école et du village.

L’école et l’A.P.E.L. tiennent à remercier chaleureusement l’ensemble des habitants de la
commune pour leur implication et leur participation. Votre présence, votre aide et votre
générosité permettent de faire vivre de beaux projets au profit de nos enfants.

Ensemble, continuons à faire de notre école un lieu d’épanouissement et de partage !

A.P.E.L. École Sainte Marie
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C’est une nouvelle fois pour nous, sapeurs pompiers, l’occasion de remercier la
population pour l’accueil et la générosité qui nous sont réservées à l’occasion de nos
diverses manifestations. Nous vous présentons nos meilleurs vœux pour cette année
2026.

En 2025, nous constatons une légère baisse de nos interventions par rapport aux
années précédentes avec un total de 165 interventions, 80,5 % d'entre elles concernent
le secours aux personnes. 9,8 % concernant les incendies, 7,3 % concernant les
accidents de la circulation et pour finir 2,4 % concernant les opérations diverses.

L’effectif des pompiers connaît aussi une baisse considérable, il se compose aujourd’hui
de 20 sapeurs, 2 infirmières, 1 médecin. 
Le centre de secours de St Sernin recrute, nous faisons appel à vous jeunes et moins
jeunes susceptibles d'être intéressés(es) par l’engagement de sapeurs pompiers
volontaires. N’hésitez pas à nous contacter ou à venir nous rencontrer au centre de
secours où une équipe de garde est présente tous les dimanches matin de 9h à 12h.
Grâce à vous, à votre engagement, nous continuerons de porter secours. 

C’est avec plaisir que nous vous renseignerons et répondrons à toutes vos questions.

Bonne année 2026 à toutes et tous !

Amicale des Sapeurs-Pompiers

06.71.93.83.45

Maxime CANTALOUBE
Président

amicalespstsernin@gmail.com
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Patrick ROQUES &
Jean-Philippe SABATHIER
Co- Présidents

animationsvallonsdurance@gmail.com

Suite au succès rencontré lors du concert de Nadau, le Comité de pilotage a souhaité
créer une association pour organiser de nouveaux événements sur le territoire.

Les dirigeants de la nouvelle association « Animation Vallons du Rance » est composée
de membres des communes de La Serre, Balaguier, Pousthomy, Combret et Saint
Sernin.

Ils préparent activement le concert plein air de 2026, qui aura lieu le 17 juillet 2026 à
partir de 19h sur le site de la salle des fêtes de Saint-Sernin qui réunira jeunes et moins
jeunes sur le thème des années 80 : Les Jumeaux, le groupe Images et La Deryves.

Il y aura une billetterie en ligne (prix du billet 25€). Une restauration est prévue sur
place.

Il ne nous reste plus qu’à souhaiter un beau ciel de juillet ⭐

Animation des Vallons du Rance

06.70.49.61.25

Patrice NOUAL
Président

patricenoual@gmail.com

Belote Saint-Serninoise
L'association de la belote vous souhaite une bonne et heureuse année 2026 : bonheur,
joie, amour et surtout une bonne santé.

Nous vous donnons rendez-vous tous les 1er jeudi du mois, de février à mai et
d'octobre à décembre.

Merci à tous les bénévoles pour l'organisation de tous les concours et à tous les joueurs
pour leur participation.

Au plaisir de vous voir toujours aussi nombreux.
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L’année écoulée a été particulièrement dynamique pour le club de pétanque BISCAN-
PAS, tant sur le plan sportif qu’associatif.

Nos licenciés ont une nouvelle fois fièrement représenté la commune et notre territoire
lors de nombreuses compétitions. Presque tous ont participé aux championnats
départementaux, avec un nombre exceptionnel de qualifiés pour les phases finales.
Plusieurs équipes se sont illustrées avec 2 finales et 2 demi-finales en doublette et en
triplette. Trois équipes ont également représenté l’Aveyron au championnat de Ligue
Occitanie, une première pour notre club. L’ensemble de nos équipes se maintient en
2025 dans les différentes divisions départementales.

Une mention toute particulière pour l’équipe Féminine 2, sacrée Championne d’Aveyron
en entente avec Montlaur, qui ramène un nouveau titre au club. Nos joueurs participent
également régulièrement aux concours amicaux et officiels, contribuant au
rayonnement du club en Aveyron et au-delà.

Le club poursuit sa progression avec 60 licenciés en 2025, âgés de 15 à 78 ans, illustrant
parfaitement le caractère intergénérationnel de la pétanque et ses valeurs de
convivialité, de respect et de partage.

Durant l’année, de nombreuses manifestations ont été organisées et ont rencontré un
franc succès, souvent accompagnées de repas et menées en collaboration avec nos
partenaires locaux, participant ainsi à l’animation de la commune.

L’année 2025 marque aussi un renouveau avec la création de nouvelles tenues et d’un
nouveau blason. Les licenciés remercient chaleureusement les partenaires ayant
soutenu ce projet, qui renforcera la visibilité du club et de la commune.

Je remercie également la municipalité pour le lancement du projet de salle multi-
activités, qui permettra dès l’hiver prochain la pratique de la pétanque en intérieur. Cet
équipement sera un atout majeur pour le développement du club et l’accueil de
nouveaux événements, ouverts à tous, quelque soit l’âge ou le niveau.

Enfin, un grand merci aux bénévoles, dirigeants et joueurs(ses) pour leur engagement et
leur investissement au quotidien.

La pétanque, bien plus qu’un jeu : un art de vivre au cœur de notre village.

Bonne année et bonne santé à toutes et à tous.

06.82.23.15.30

Jérôme BONNET
Président

jerbon@orange.fr

BISCAN-PAS - Pétanque
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06.81.48.17.09 ou 06.41.45.26.28

Paulette PRIVAT & Francis CAMBON
Co-Présidents

francetc@laposte.net

Le club vous présente ses meilleurs vœux, que 2026 vous
apporte santé, joie, bonheur et prospérité.

Nous avons organisé une journée au Canal du Midi, avec visite
du site de Naurouze au mois de juin. Début octobre, nous
sommes allés visiter le musée de la mine à Cagnac-les-Mines,
l’après-midi visite du musée du Saut du Tarn à Saint-Juéry, suivi
du goûter. Visites très intéressante.

Au mois de novembre, l’Escloupeto de Rodez est venu nous
présenter ses danses et chants traditionnels aveyronnais.

Le club compte 55 adhérents, si des personnes sont
intéressées, vous pouvez nous rejoindre tous les jeudis après-
midi.

Bonne année à toutes et tous.

Club Roc Montagne

06.48.51.26.13

Florian ROQUES
Président

comitedesfetessaintsernin@gmail.com
Comité des fêtes Saint Sernin sur Rance

Comité des Fêtes
L’année 2025 s’achève sur une belle note de convivialité et de réussite pour le comité des
fêtes de Saint-Sernin.

Grâce à l’implication de nombreux bénévoles, au soutien de la municipalité et à la
participation fidèle des habitants, nos événements ont une fois de plus rassemblé petits
et grands dans la bonne humeur.

Chaque manifestation, qu’il s’agisse des moments festifs, des repas, ou des animations
estivales a été l’occasion de partager des instants simples mais précieux, renforçant
encore le lien entre les habitants de notre village.

Le comité tient à remercier chaleureusement toutes les personnes qui ont contribué à la
réussite de cette année : les bénévoles dévoués, les partenaires, les associations locales
et bien sûr tous les participants. Sans vous, rien ne serait possible.
Nous préparons déjà les projets pour
2026 pour les 70 ans du comité de
belles surprises vous attendent.

Donc on vous attends avec le même
enthousiasme et le même objectif : faire
vivre Saint-Sernin dans la joie et la
convivialité.

Merci à toutes et à tous pour votre
présence, votre aide et votre bonne
humeur !

En vous souhaitant une bonne année !!
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05.65.97.52.04 ou 06.89.97.52.81

Morgane LAHITTE
Animatrice

famillesrurales.stsernin@gmail.com
Familles Rurales St Sernin

L’association Familles Rurales de Saint Sernin compte pour la saison 2025-2026 plus de
125 familles adhérentes, un effectif en constante augmentation qui témoigne du
dynamisme de l’association.

Le centre de loisirs « Les Zigotos », ouvert pendant les vacances scolaires, accueille les
enfants de 3 à 12 ans autour d’activités sportives, artistiques, culturelles et culinaires,
encadrées par Morgane LAHITTE, directrice. En 2025, 53 enfants différents y ont été
inscrits.

Les séjours d’été pour les enfants à partir de 6 ans ont rencontré un vif succès : 41
enfants sont partis à Millau et ont pu pratiquer de nombreuses activités (Nawack-run,
canoë-kayak, tyroliennes, randonnée aquatique, hydrospeed pour les ados). Deux
semaines supplémentaires de centre de loisirs ont également été proposées en juillet et
août.

La salle des jeunes se poursuit cette année avec une dizaine de participants motivés, se
réunissant le deuxième vendredi de chaque mois pour des moments conviviaux au sein
du village.

Une nouvelle année s’ouvre avec de nombreuses activités : multi-gym, gym douce, yoga,
chorale, théâtre, stages de danse pour adultes et adolescents, ainsi que de nouvelles
propositions comme la langue des signes française et le pilates adapté. Pour les enfants
de 3 à 15 ans, danse et théâtre sont proposés, ainsi que l’atelier « petits bricoleurs »,
favorisant les échanges intergénérationnels avec des artisans retraités bénévoles.

Ces activités s’adressent à toutes les générations et à l’ensemble du territoire, avec des
tarifs accessibles aux familles (bons CAF, MSA, CESU, Chèques Vacances).

Pour 2026, l’association souhaite développer de nouvelles activités au centre de loisirs, à
la salle des jeunes et sur le territoire.

Morgane vous accueille tous les mercredis de 10h à 12h au bureau Familles Rurales,
route d’Albi, à côté du centre médical.

Toujours à l’écoute de nouvelles idées et en recherche de bénévoles, l’association vous
invite à la contacter.

Le bureau vous souhaite une belle année et se réjouit de vous retrouver nombreux et
motivés.

Familles Rurales
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Raphaël FOURNIER & Michel CAMINADE
Co-Présidents

jeunesse.sportive.rance.rougier@gmail.com

Jeunesse Sportive Rance Rougier

Le club Jeunesse Sportive Rance & Rougier (JSRR) vient de fêter en juin dernier sa sixième
année d’existence, et depuis 2024 les seniors ont totalement fusionné en suivant le
mouvement de l’école de foot tant administrativement que sportivement.

Pour la saison 2025/2026, le club est ainsi composé de 235 licenciés dont 100 jeunes de
5 à 17 ans qui se forment et se perfectionnent à la pratique du football au travers
d’entrainements et de matchs les week-ends afin d’alimenter nos effectifs des équipes
seniors.

A cela s’ajoute plus de 30 coachs et dirigeants sur l’ensemble du club qui permettent à
tous ces jeunes et moins jeunes licenciés de pratiquer le football dans les meilleures
conditions, ainsi qu’un arbitre officiel qui arbitre tous les weekends partout en Aveyron.

Nos objectifs à venir sont la continuité dans la structuration du club, dans la formation et
préformation, dans le développement du sport santé avec notamment la saison dernière
(2024/2025) de la section Foot en Marchant qui permet à des personnes de 34 à 72 ans
de continuer une activité physique régulière (1 fois par semaine). Au-delà de l’aspect
sportif développer l’engouement aux bords des stades le weekend et créer une identité
club des plus jeunes aux moins jeunes.

La saison 2024/2025 a été marqué par la fin du bureau qui était en place et qui aura
œuvré pour le club pendant plusieurs saisons et qui depuis le début de la saison
2025/2026 est remplacé par 6 nouvelles têtes :

Raphaël FOURNIER (ancien éducateur de l’école de foot et joueur en senior) : Co-
Président
Michel CAMINADE (dirigeant depuis le début de la fusion senior pour le club) : Co-
Président
François DEJEAN (joueur en senior) : Secrétaire principal
Yves BOULET (dirigeant depuis le début de la fusion senior pour le club) : Secrétaire
adjoint
Claire DEVIC (maman de joueurs de l’école de foot) : Trésorier principal
Cindy LAFORGUE (maman d’un joueur de l’école de foot) : Trésorier adjoint

Jeunesse Sportive Rance et Rougier

Nous remercions l’ensemble de nos
partenaires, les Mairies et la Communauté
de Communes Monts, Rance et Rougier qui
permettent à nos jeunes et à notre club de
s’épanouir dans les meilleures conditions
possibles.

Alors Tous derrière la JSRR !!

Notre leitmotiv principal reste le même pour
nos jeunes et moins jeunes :

« Le plaisir de jouer avant tout ! ».

L’ensemble du bureau et du Comité de
Pilotage du club JSRR vous souhaite une
bonne et heureuse année 2025 !
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05.65.98.18.60

Olivier COURANT
Directeur

valrance@mfr.asso.fr

MFR Valrance

Valrance remercie l’ensemble des acteurs/partenaires qui travaillent avec nous
permettant ainsi à Valrance d’être reconnue sur son territoire.

M.F.R. Valrance

Notre centre de séjours est un réel atout
pour le territoire qui nous le rend bien.
Cette année 2026, 500 000€ de travaux
vont être réalisés grâce au soutien de la
communauté des communes Monts Rance
et Rougier, au département de l’Aveyron, à
la Région Occitanie (volet tourisme), à
l’ADEME et au projet LEADER géré par le
PNR des Grands Causses. Un meilleur
confort dans les bâtiments, un lieu
d’hébergement dédié pour nos saisonniers,
une nouvelle chambre froide et diverses
rénovations sont ainsi programmés.
Retrouvez-nous sur :
www.relaisvalrance.com .

Pour la MFR, le travail avec l’INU
Champollion a porté ses fruits puisque la
MFR accueille depuis septembre 2025 14
étudiants de Licence STAN : Sciences et
technologies Appliquées à la Nature. Ainsi,
notre établissement propose désormais 4
cycles de formations : 3ème , Bac
Professionnel, BTS et Licence. Retrouvez-
vous sur www.valrance.com

Valrance, vous souhaite une très belle année 2026

mailto:valrance@mfr.asso.fr
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06.89.49.61.98 ou 06.20.14.11.97

Nadège BALDY ou Cécile NOUAL
Co-Présidentes

octobrerose.mv@gmail.com
Octobre Rose Montagnes et Vallons

Le dimanche 12 octobre dernier, notre village s’est paré de rose pour soutenir la lutte
contre le cancer du sein, à l’occasion d’une journée organisée par l’association Octobre
Rose Montagnes et Vallons. Une mobilisation collective qui a permis de réunir petits et
grands autour d’animations variées, tout en soutenant une cause essentielle.

Une journée riche en émotions et en solidarité

Dès le matin, les habitants ont pu profiter d’un programme éclectique, conçu pour
sensibiliser tout en s’amusant : randonnées pédestres, VTT, motos enduros et routières,
présence des sapeurs-pompiers de St Sernin, sensibilisation et informations avec une
sage-femme, pétanque, tombola... Un succès collectif !

Grâce à l’engagement des bénévoles, des partenaires locaux et à la générosité des
participants, cette journée a permis de récolter 4000€. Une somme qui sera entièrement
dédiée au financement de projets de recherche, de dépistage et d’accompagnement des
personnes touchées par le cancer du sein.

Un grand merci à tous ceux qui ont contribué à faire de cet événement un moment fort
de solidarité et de convivialité: les bénévoles, les commerçants, les associations
partenaires, et bien sûr, les participants !

«Ensemble, continuons à faire avancer la recherche et à soutenir celles qui se battent»

Que vous ayez un peu de temps, des idées, ou simplement l’envie de vous engager, votre
présence est précieuse. Ensemble, soyons encore plus forts !

Octobre Rose Montagnes et Vallons
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06 85 21 70 84

Martine GAUBERT & Jean Claude CAMBON 
Co-Présidents

saintserninpatrimoni@gmail.com

Patrimoni Saint Sernin sur Rance

Du côté des réalisations
Avec l’aide de la Mairie, une dizaine de panneaux « Autrefois ici » ont
été créés et installés dans les rues du village. Des textes courts
accompagnent des photos illustrant lieux, activités et personnages
marquants de l’histoire locale. D’autres panneaux pourront être
ajoutés si des clichés ou cartes postales de qualité sont recueillis.
Deux grands panneaux à l’entrée du village invitent à emprunter la
rue du Fort pour découvrir bâtiments et ruelles, tandis qu’un
troisième situe les lieux les plus significatifs.

Patrimòni

La journée du patrimoine, organisée le samedi 20 septembre, a permis l’ouverture de
plusieurs bâtiments remarquables !

Le vendredi 7 novembre l’association, en accord avec la Mairie, a procédé au rangement
des locaux de l’ancien Hôtel de Ville. Cette action s’inscrit dans un projet mené avec une
classe de 1ère Bac Pro de la MFR Valrance. Les élèves préparent une exposition sur les
métiers d’autrefois prévue le jeudi 26 mars. Un appel aux dons ou prêts d’outils,
documents et photos est lancé auprès de la population.
Ce projet constitue une première étape de réflexion pour la mise en valeur de ce
bâtiment classé. 

Du côté des sorties
Jeudi 19 juin : sortie à Castres (Tarn) avec la découverte des hôtels particuliers, de
l’église de la Platé, de la place Jean-Jaurès et des berges de l’Agout. L’après-midi a été
consacré au musée Goya puis à une promenade en coche d’eau.

Jeudi 11 septembre : retour dans le Tarn avec la visite de Durfort, berceau de la
dinanderie (travail du cuivre), puis de Sorèze : musée des tapisseries Dom Robert,
abbaye-école et découverte guidée de la cité médiévale.

Vendredi 25 juillet : randonnée sur le sentier du patrimoine au
départ de la place du Fort, créé en partenariat avec la Maison
Familiale et jalonné de 12 panneaux sur la flore, la faune et le petit
patrimoine bâti.
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Rando Rance et Vallons a débuté une nouvelle saison de marche en septembre sur les
sentiers de notre région.

Notre association propose une gamme d’activités conforme à l’envie et aux besoins de
nos adhérents :

La marche nordique chaque jeudi matin de 9 h 30 à 11 h 30 sous la responsabilité de
Michel ROUQUAYROL : Elle se déroule sur des lieux identifiés et reconnus sur notre
secteur géographique. Marche dynamique avec bâtons de 8 kms environ.
Les randos douces chaque vendredi de 14 h à 16 h sous la responsabilité d’Evelyne
BOUDENE : elles sont accessibles à tous (5 à 6 kms) avec peu de dénivelé et établies
selon un programme trimestriel. Un vendredi par trimestre, proposition d’une rando
douce avec un départ à 11 h, ce qui permet de s’éloigner des itinéraires
habituellement fréquentés.
Les randos week-ends le samedi tous les 15 jours à la journée, selon un programme
trimestriel, sous la responsabilité de Dominique RAYNAUD. Parcours de 15 à 20 kms
avec dénivelé sur des sentiers plus ou moins éloignés permettant de découvrir un
territoire plus vaste.

Les programmes sont consultables sur : www.randorancevallons.com

Si vous souhaitez nous rejoindre, n’hésitez pas. Vous serez les bienvenus(es). Vous
trouverez toutes les informations utiles sur notre site pour prendre contact ou adhérer à
notre association.

07.65.55.62.95 ou 06.07.02.56.24 ou 06.41.45.26.28

Dominique RAYNAUD, Michel ROUQUAYROL & Francis CAMBON
Co-Présidents

rance.vallons@laposte.net

Rando Rance et Vallons

http://www.randorancevallons.com/
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La saison de chasse n’est pas terminée, mais en ce qui
concerne les sangliers, le tableau de chasse est en
augmentation par rapport à 2024. Pour les chevreuils,
nous avons toujours les mêmes attributions au niveau
du plan de chasse. Pour les battues, nous essayons de
mettre en place toute la communication nécessaire pour
assurer leur déroulement en toute sécurité, avec des
panneaux et des consignes qui sont rappelées à chaque
journée.

Au mois de mai, nous nous sommes mobilisés devant les
mairies de St Sernin et La Serre avec les élus pour
défendre la chasse qui est attaquée de façon injustifiée
malgré des actions positives et indéniables pour
l'environnement. C'est pourquoi, la Fédération Nationale
des Chasseurs a lancé à l'ensemble des communes un
manifeste regroupant les attentes du monde
cynégétique.

Au mois de juin s’est déroulée notre assemblée générale,
2 points importants lors de cette AG : C’est Maxime
Lacazin qui a été élu Président en succédant à Christian
Condomines (Président depuis 1984) et la remise de la
médaille cynégétique à Christian Condomines par
l’administrateur de la FDC 12, Guy Cazabonne. De plus,
Grégory Curel a été élu au poste de vice-président.

Les 09 et 10 août à Bouscals, le Ball-trap a rassemblé
beaucoup de tireurs et de spectateurs. Les bénévoles
ont répondu présents pour l’organisation et nous
remercions tous les chasseurs qui œuvrent au bon
déroulement. Cette année nous avons mis en en place le
Challenge des tireurs du Rougier, avec 3 manches à
réaliser : 1  ball-trap St Sernin La Serre, puis Rébourguil
et enfin St Juéry. Un classement sur les 3 concours a été
réalisé et la remise des prix a eu lieu à St Juéry. Vous
pouvez d’ores et déjà vous préparer pour la saison 2026,
avec certainement un ou deux ball-traps en plus, sur les
communes de notre territoire !

er

Nous avons tenu un stand gastronomique, lors de la
manifestation « Monts, Rougier Raid Nature » du samedi
20 septembre, organisée par la Communauté de
Communes. Notre objectif était de faire déguster de la
viande de gibier, en l’occurrence du chevreuil, aux
multiples sportifs (randonneurs, Vététistes, traileurs)
venus pour cet évènement. Ce fut fort apprécié et nous
avons partagé un bon moment de convivialité.

Enfin, nous tenons à remercier et à souhaiter une bonne
année 2026 à tous les propriétaires qui nous permettent
l’exercice de la chasse.

06.76.36.43.30

Franck COUDERC
Président

Société de Chasse St Sernin/La Serre
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Une nouvelle année halieutique se termine avec des sentiments mitigés concernant
notre loisir. Tout d’abord nos inquiétudes qui sont diverses : malgré des épisodes
pluvieux plus réguliers et conséquents, nos rivières ne sont pas au meilleur de leur
forme. Même si les effectifs sont dérisoires, la population de « truites locales » se
maintien et sur certains secteurs, il y a eu un peu plus de goujons, vairon et gardons.
Espérons que ces espèces reviennent en quantité suffisante pour amuser petits et
grands.

Pour la troisième année consécutive, le nombre de permis adultes et
interdépartementaux baisse. Comme ce sont les deux cartes qui alimentent
principalement les ressources financières de l’association, cela nous a imposé de
supprimer une date de lâcher de truites surdensitaires pour pérenniser nos activités
dans le temps. Il faut espérer que la diminution du nombre d’adhérents s’arrête et que
les jeunes que nous formons au travers de l’école de pêche inter-AAPPMA (avec Camarès
et Brusque) viennent prendre la place de nos aînés qui arrêtent de pratiquer ; nous
avons confiance. 

Heureusement les satisfactions sont nombreuses, le succès de l’école de pêche de ne se
dément pas. Les jeunes répondent présents et les animateurs fédéraux aidés par les
bénévoles font un travail admirable ! Qu’ils en soient ici remerciés ! Les interventions
dans les écoles de nos communes ont été reconduites. Les retours positifs des
enseignants et des parents ainsi que l’augmentation des permis chez les moins de 12 et
18 ans nous font chaud au cœur et nous encourage à poursuivre ces moments de
partage et de découverte de la pêche et de la nature au bord de nos rivières. Les Black-
Bass de Coupiac se portent bien, un dernier apport de poissons-fourrage a eu lieu fin
novembre ; les lâchers de brochets sur les barrages du Tarn (auxquels nous contribuons
financièrement au travers de l’association de bassin versant Halieutitarn) se poursuivent.
Le retour de notre garde-pêche est positif, il y a eu très peu de soucis sur notre territoire,
le travail de surveillance paye, nos pêcheurs sont respectueux nous ne pouvons que
nous en réjouir. 

Comme pour nos communes, l’année 2026 sera une année d’élection. Les conseils
d’administration et les bureaux des AAPPMA vont être renouvelés. Certains de nos
administrateurs ont déjà émis le souhait d’arrêter leurs fonctions après de « longues
années de service ». Règlementairement 15 membres doivent être élus pour administrer
notre association aussi, nous faisons appel à tous les bénévoles adhérents, titulaires de
la carte de pêche, à se manifester auprès du bureau s’ils désirent s’impliquer dans la vie
de notre AAPPMA de la Vallée du Rance. Jeunes et moins jeunes seront les bienvenus !

Le dernier remerciement ira bien sûr vers nos partenaires financiers (Communes et
Communauté de Communes) et technique (Fédération de Pêche de l’Aveyron) sans qui,
toutes ces actions qui contribuent à faire vivre notre territoire, seraient difficiles à mettre
en place !

A bientôt au bord de l’eau et tous nos vœux pour 2026.

06.86.34.02.67

Laurent PUEL
Président

Société de Pêche de la Vallée du Rance
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Déchetterie

Point Info Séniors
Le Point Info Seniors est un guichet unique de proximité pour
les personnes de plus de 60 ans et leur entourage. Pour vous
accompagner dans toutes vos démarches administratives. 

Sur St Sernin, l’accueil se fait le jeudi matin de 8h30 à 12h et
l’après-midi sur rendez-vous de 13h30 à 17h.

Vous ne pouvez pas vous déplacer ? Aurélia peut venir jusqu’à votre domicile !

Le Point Info Seniors peut vous accompagner pour vos dossiers de départ en retraite,
le maintien à domicile (APA, caisse de retraite), vos démarches administratives
diverses, l’aménagement de votre logement, demandes d’aides financières…

Vous avez une idée ou une envie pour animer le territoire n’hésitez pas à nous
contacter. Le point info seniors est également là pour mener des actions de
prévention et d’animations en fonction des besoins. 

N’hésitez pas à la contacter au 06.71.98.23.60 ou pointinfoseniors@ccmrr.fr 

10. COMMUNAUTÉ DE COMMUNES
MONTS RANCE ET ROUGIER

Séances:
Tous les vendredis et samedis à 21h
Les dimanches à 17h - de septembre à juin
Les dimanches à 21h - juillet et août

Cinéma “Le Temple” à Camares
Tarifs:

1 entrée = 7€
Carte 10 entrées = 50€

Contact: 05.65.49.52.13 - cinemaletemple.camares@orange.fr

Transport à la demande T.A.D.

Informations et réservation
08.06.60.81.00

Du lundi au vendredi de 8h30 à 16h

Tarif
2€ par trajet

soit 4€ l’aller-retour

mailto:pointinfoseniors@ccmrr.fr
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Nouveauté
1 - Une psychologue s’installe sur le territoire !

Consultation sur rendez-vous :
Maison de santé de Belmont :

      Vendredi de 9h à 16h
Maison de santé de Camarès :

      Samedi de 9h à 16h

2 - Dans le cadre du Pacte de lutte contre les déserts médicaux et du dispositif médecin
volontaire mis en place par l’ARS, les premières consultations assurées par un médecin
solidaire sont désormais accessibles aux habitants de la Communauté de Communes
Monts Rance et Rougier. Afin de permettre l’accès aux soins des personnes sans médecin
traitant ou en difficulté pour bénéficier d’un consultation médicale.

Vous serez reçu par le Docteur RICOEUR à la Maison de Santé de Belmont-Sur-Rance.

La prise de rendez-vous se fera en ligne sur le site RDV Service public : 
https://www.sante.fr/medecin-pres-chez-vous

11. HORAIRES DE BUS

Prix d’un trajet 2€

Pour plus de renseignement télécharger l’application “liO Occitanie” ou consulter
leur site internet : https://www.lio-occitanie.fr/. Vous pouvez également utiliser
l’application “FAIRTIQ”.
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Retrouver en détail le bilan 2025 ainsi que les opérations pour 2026 sur le site internet de
la commune.

11. SYNDICAT MIXTE
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